
企業・団体の皆様へ 
 

重点進路情報のご提出について 
 

2026 年 4 月 21 日 
神戸大学市民工学教室 就職担当 

 
 「市民工学科・市民工学専攻における就職活動対応について」でご案内しておりますとおり，

通常の採用広報（会社紹介，求人広報，選考型インターンシップ等）につきましては，KTC（神戸

大学工学振興会）または神戸大学キャリアセンターをご利用いただいております．そのうえで，

本学科・専攻の教育目的および主要進路との関係から重要と判断される「戦略的重点進路分野」

に関する重点進路情報につきましては，学生の職業理解および進路形成を支援するため，市民工

学事務室において定型情報のみを整理したうえで，個別・即時配信は行わず，原則として毎月 1 日

および 15 日前後の月 2 回を目安に学生向け電子掲示板に掲載する運用としております． 
 掲示にあたっては，企業 PR 文，パンフレット PDF，画像バナー，採用広報色の強い説明文等は

掲載いたしません．また，掲示の可否は，本学科・専攻の方針および対象範囲に照らして必要に

応じて判断いたしますので，掲載内容の調整を含め，本学科・専攻にご一任ください． 
 
l 1 件ごとの掲示用定型項目 
以下の定型項目に沿ってご連絡ください．該当しない項目は省略可です． 
 
【企業名または団体名】 
〇〇株式会社／〇〇県／〇〇機構 等 
 
【情報種別】 
学校推薦求人／体験型インターンシップ／現場見学／施設見学／施工管理・維持管理に関する体

験／技術職との意見交換会／職種理解説明会 等 
 
【プログラム名または求人名】 
〇〇体験型インターンシップ／〇〇現場見学会／〇〇年度学校推薦求人 等 
 
【実施時期または応募締切】 
2026 年○月○日〜○月○日 
または 
応募締切：2026 年○月○日 
 
【実施形式】 
対面／オンライン／ハイブリッド 
 
【対象学年】 
学部 3 年生，修士 1 年生 等 
 
【応募条件】 
土木系・建設系分野に関心のある方 等 
 
【問い合わせ先】 
recruit@example.co.jp 
TEL 00-0000-0000 
 
【詳細・応募方法】 
https://www.example.co.jp/internship 
 



本学科・専攻の方針に照らし，重点進路情報として取り扱いうる内容がございましたら，上記定

型項目に沿ってご連絡いただけますと幸いです． 
 
※ 学校・学科指定推薦求人としての取扱いを希望される場合は，上記定型項目に加え，推薦人数，

選考日程，推薦後の条件，推薦書提出時期その他必要事項について，事前に市民工学事務室にご

相談ください．本学科・専攻における事前確認および受理の手続を経ていない案件は，自由応募

として取り扱います． 
 
l 重点進路情報の提出先 
神戸大学工学部市民工学事務室（就職・インターンシップ担当） 
eng-civil_job@edu.kobe-u.ac.jp 
 
 


